
Betriebliche Berufsunfähigkeitsversicherung – im Fall der Fälle optimal geschützt. 
 
 
Berufsunfähigkeit ist ein unterschätztes Risiko. Etwa jeder vierte Berufstätige scheidet aus 
gesundheitlichen Gründen vorzeitig aus dem Berufsleben aus. Diese Gründe sind vielfältig 
und nicht immer nur auf Unfälle oder Krankheiten zurückzuführen. Insbesondere psychische 
Leiden, wie beispielsweise Burn-Out sind bei Berufsunfähigkeit eine der häufigsten 
Ursachen.  
 
Die gesetzliche Versorgung bei Verlust der Arbeitskraft ist nur eine Grundlagenabsicherung. 
Fallen Ihre Mitarbeitenden länger als 6 Wochen aus, wird die Gehaltsfortzahlung eingestellt. 
Das Krankengeld, sowie die Erwerbsminderungsrente betragen nur einen Teil des 
Nettoverdienstes und es entsteht eine Versorgungslücke.  
 
 

 
 
 
Sie als Selbstständige sind gar nicht gesetzlich abgesichert und erhalten diese 
Grundlagenabsicherung nicht. Die finanzielle Lücke ist dementsprechend größer. 
 
Mit einer Berufsunfähigkeitsversicherung sichern Sie Ihre finanzielle Zukunft bei Verlust der 
Arbeitskraft ab und schließen die Versorgungslücke. Im Rahmen der betrieblichen 
Altersversorgung profitieren Sie sogar mehrfach – und das bereits ab dem ersten Tag. 
 
Über den Betrieb lässt sich das Einkommen einfach und vorteilhaft absichern. Dabei bietet 
Ihnen die Absicherung der SIGNAL IDUNA attraktive Konditionen, wie eine vereinfachte 
Gesundheitsprüfung und Steuerersparnisse. 
 
Die Höhe des Versicherungsschutzes ist frei wählbar. Es entsteht kein Risiko der 
Nachfinanzierung bei vielen Ereignissen, die z.B. die Berufstätigkeit oder das familiäre 
Umfeld betreffen. Die volle Versicherungsleistung erhalten Versicherungsnehmer im 
Schadenfall bereits ab einer Berufsunfähigkeit in Höhe von 50 % sofern sie ihren Beruf für 
mindestens 6 Monate nicht ausüben können. 
 
 
Vorteile für Arbeitgeber 
 
Durch die betriebliche Altersversorgung lässt sich Ihre Arbeitgebermarke stärken. Sie ist ein 
großartiges Element für Sie zur Mitarbeiterfindung und Fachkräftesicherung. Durch die 
Nutzung von Online-Portalen lassen sich die Verträge einfach und digital mit nur wenigen 
Klicks verwalten.  
  



Auf eine persönliche und individuelle Beratung müssen Sie und Ihre Mitarbeitenden trotz der 
digitalen Services natürlich nicht verzichtet werden.  
 
Bei Interesse an einem Angebot oder weiteren Informationen melden Sie sich hier oder 
schreiben eine Mail an vdiv@signal-iduna.de. 
 

https://vdiv-versorgungswerk.de/#kontakt
mailto:vdiv@signal-iduna.de

